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Wstep.

Powiatowy Zespdt Szkét w topusznie to szkota ktdrej organem prowadzacym jest Powiat
Kielecki/Starostwo Powiatowe w Kielcach. W swojej ofercie umozliwia ksztatcenie na poziomie liceum
ogolnoksztatcgcego, technikum, branzowej szkoty | stopnia, branzowej szkoty Il stopnia, szkoty
policealne;.

Diagnoza zostata przeprowadzona na potrzeby planowania i rozwoju Powiatowego Zespotu Szkét oraz
dziatan zmierzajacych do pozyskania srodkéw z funduszy zewnetrznych na rozwdj uczniéw nauczycieli
oraz placowki oswiatowej.

Pozyskane wsparcie powinno wspiera¢ realizacje wnioskéw wynikajacych z wynikéw nauczania i planu
nadzoru:

e Stabsze wyniki z przedmiotow na egzaminie maturalnym

e Baza szkoty niedostosowana do wyzwan nowoczesnego procesu dydaktycznego

¢ Trudnosci w organizacji pracy poza zajeciami lekcyjnymi (dojazdy ucznidw)

Zakres diagnozy obejmuje:

¢ Analize wynikow osigganych przez ucznidow

¢ Analize zapotrzebowania na zajecia pozalekcyjne ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec z przedmiotow
matematyczno—przyrodniczych, jezykowych, humanistycznych.

¢ Analize zapotrzebowania nauczycieli w zakresie dalszego doskonalenia zawodowego.

Celem ogdlnym diagnozy jest okreslenie potrzeb ucznidow licedw ogdlnoksztatcacych oraz ich
nauczycieli, w zakresie przeprowadzenia dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych, zwtaszcza z przedmiotéw
matematyczno—przyrodniczych, jezykowych oraz rozwijajacych kompetencje na rynku pracy.
Przeprowadzenie innych niezbednych form wsparcia w tym: rozwijanie zainteresowan, doposazenie
pracowni matematyczno — przyrodniczych, jezykowych oraz zaje¢ rozwijajacych kompetencje na rynku
pracy. Okreslenie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego.

Diagnoze sporzgdzono w oparciu o:

1. Dane pozyskane od Dyrektora palcéwki na podstawie posiadanej dokumentacji;

2, System Informacji Oswiatowe;j,

3. Baze dydaktyczng szkoty (zapotrzebowanie na sprzet w odniesieniu do poszczegdlnych
przedmiotow);

4. Ankietyzacje ucznidw;

5. Wywiady z nauczycielami.

Potencjat, baza dydaktyczna, potrzeby, oczekiwania placéwki oswiatowej:

Celem dziatalnosci Powiatowego Zespotu Szkot w topusznie jest zapewnienie absolwentom szkot
podstawowych z terenu miasta i gminy topuszno oraz innych osciennych gmin, edukacji umozliwiajgcej
uzyskanie Sredniego wyksztatcenia. W PZS w topusznie funkcjonuje Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
Kardynata Karola Wojtyty oraz Technikum w PZS. Umozliwiamy réwniez ksztatcenie w Szkole Branzowej
| Stopnia oraz w szkotach dla dorostych.

Obecnie w 29 oddziatach szkét dla mtodziezy ksztatci sie 763 ucznidw. Najstarsza szkotg jest
Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Kardynata Karola Wojtyty. Uczniowie ksztatcg sie tu na 2 profilach: prawno-
policyjnym i biologiczno-chemicznym. Prowadzona jest innowacja pedagogiczna zwigzana z edukacjg
prawno-policyjng. W ramach Zespotu funkcjonuje réwniez Technikum ksztatcace w popularnych
zawodach, m.in.: technik transportu drogowego, technik logistyk, technik budownictwa, technik
programista, technik hotelarstwa, technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik informatyk,
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technik ustug fryzjerskich, technik ekonomista, technik reklamy, technik mechanik. Szkota Branzowa |
Stopnia ksztatci w zawodach: kierowca mechanik, fryzjer, kucharz. Zawody, w ktérych ksztatci szkota, sg
chetnie wybierane przez mtodziez i gwarantuja efektywne funkcjonowanie absolwentéw na rynku pracy.

Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Kardynata Karola Wojtyty, ksztatci uczniow na 2 profilach:
e prawno—policyjny, rozszerzenie: historia, wiedza o spoteczenstwie, jezyk angielski.
Jezyki: | — jezyk angielski, Il — jezyk niemiecki
Przedmioty punktowane: jezyk polski, matematyka, wiedza o spoteczenstwie, historia;
e biologiczno-chemiczny, rozszerzenie: biologia, chemia,
Nauczane jezyki: | — jezyk angielski, Il — jezyk niemiecki
Przedmioty punktowane: jezyk polski, matematyka, chemia, biologia.
W roku szkolnym 2023/2024 Szkota zapewnia mozliwosé ksztatcenia, wychowania i opieki uczniéw
bedacych obywatelami Ukrainy i zapewnia uczniom pierwszych klas bedacych obywatelami Ukrainy
dodatkowe, bezptatne zajecia wyréwnawcze z jezyka polskiego i matematyki.
Ponadto szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, rozwijajgcych
uzdolnienia, zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajgce
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym, a takze zwigzane
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej.
W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szerokim zakresie poprzez
dziatalnos¢ psychologa szkolnego, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego.
W celu wsparcia merytorycznego nauczycieli i specjalistdw oraz w przypadku trudnosci z objeciem
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng szkota wspdtpracuje z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i innymi instytucjami wspierajacymi ucznia i rodzine.

W szkole dziatajg nastepujace organizacje:
e Samorzad uczniowski
o Szkolne Biuro Karier
¢ Koto Szachowe
e Koto Wolontariatu
e Zespot Wokalno-Instrumentalny
e Szkolne Koto Sportowe
e Koto Jezyka Angielskiego
¢ Koto Dziennikarskie

Szkota wspotdziata takie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci

innowacyjnej, polegajacej na:

1. prowadzeniu szkolen dla nauczycieli,

2. organizowaniu konkurséw dla ucznidw,

3. umozliwianiu uczniom i nauczycielom udziatu w projektach,

4. wspoforganizowaniu wydarzern wspomagajacych proces dydaktyczno-wychowawczy oraz rozwdj
zainteresowan uczniow,

5. wspdlnym prowadzeniu zajec dla uczniéw wybranych oddziatow.

Szkota uczestniczyta i aktualnie uczestniczy w projektach edukacyjnych:

e ,Staze zagraniczne —droga ku lepszej przysztosci” projekt finansowany jest ze Srodkéw Programu
Erasmus + (sektor Ksztatcenie i szkolenie zawodowe). Realizowany w kolejnych edycjach od 2014r.,
ktdry umozliwit uczniom szkoty mobilnos¢ miedzynarodowg poprzez udziat w zagranicznych
stazach, w celu wzmocnienia kompetencji zawodowych i jezykowych. Adresowany do ucznidow
technikum, ksztatcgcych sie w zawodzie: technik informatyk, technik hotelarstwa, technik mechanik

oraz technik zywienia i ustug gastronomicznych.
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e Projekt ,ponadnarodowa mobilnos¢ uczniow — pierwszy krok do kariery” realizowane w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER) i ze $rodkéw UE i Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Projekt byt kontynuacjg dotychczasowej dziatalnosci szkoty w zakresie
realizacji miedzynarodowych i krajowych dziatarn edukacyjnych poprzez umozliwienie uczniom
ksztatcenia w zakresie wykorzystywania technologii IT, informatyki, nowych technologii w zyciu
codziennym, podniesienie kompetencji jezykowych ucznidw;

e Projekt ,ShareEU” Ksztattowanie obywatelstwa europejskiego w spoteczeristwach post-
totalitarnych. Refleksje po 15 latach od rozszerzenia Unii Europejskiej. Realizowany od 2019-2022r.
z udziatem uczniéw Liceum Ogdlnoksztatacgcego i nauczycieli;

e ,Tradycja rzadzi” dofinansowanie ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus +. to
polsko-litewska wymiana mtodziezowa, ktéra odbyta sie w Murzasichlu w dniach 22-29 czerwca
2019 r. Tematem przewodnim wymiany byto poréwnanie tradycji i terazniejszosci, przetamanie
stereotypu na temat kultury tradycyjnej, przy jednoczesnym poréwnaniu jej z kulturg dnia
dzisiejszego i zapoznawania sie z dziedzictwem kulturowym.

e ,Mobilnos¢ kadry w edukacji szkolnej” z projektu Erasmus+ realizowany w 2016r. Projekt
obejmowat szkolenia dla nauczycieli na rzecz wprowadzania innowacyjnych technologii na zajeciach
lekcyjnych i stosowania nowoczesnych technik nauczania.

e ,Hotelarze z topuszna zdobywajg Europe”, Zagraniczne praktyki uczniow Technikum
Hotelarskiego w ramach Programu Erasmus Plus w latach 2016-2028

o ,Swietokrzyscy hotelarze dla rynku pracy” projekt w ramach konkursu 8.5.1 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego. Wsparcie ucznidw wrozwoju kompetencji
kluczowych: matematyczno-technicznych, jezykowych, ICT i nowoczesnych technologii oraz
przedsiebiorczosci, komunikacji i asertywnosci; Kursy zawodowe w zakresie hotelarstwa,
gastronomii i turystyki; Ptatne staze zawodowe dla 153 ucznidw; Zajecia z doradztwa zawodowego
indywidualnego; Szkolny Klub Informacji i Kariery dziatajgcy w kazdej szkole; Konkursy z nagrodami
dla ucznidw uczestniczacych w projekcie. Kadra nauczycielska otrzymata mozliwos¢ udziatu w
szkoleniach i studiach podyplomowych.

Mocng strong ksztatcenia ucznidw Powiatowego Zespotu Szkét w topusznie s3:

o wykwalifikowana kadra posiadajgca w wiekszosci przygotowanie do nauczania wiecej niz jednego
przedmiotu,

e kadra pedagogiczna otwarta na doksztatcanie,

e oferta ksztatcenia dostosowana do lokalnego i regionalnego rynku pracy,

e dobre zaplecze do prowadzenia zajec,

e nowoczesny budynek szkoty,

e zintegrowane Srodowisko szkolne.

Stabg strong ksztatcenia ogdlnego sa:

e braki w wyposazeniu pracowni dydaktycznych w sprzet, materiaty edukacyjne, karty pracy,
preparaty,

e ograniczenie mozliwosci uczestnictwa ucznidw w zajeciach pozalekcyjnych, ktére dotyczg gtdwnie
trudnosci komunikacyjnych (90% uczniéw dojezdza do szkoty).

Opis bazy dydaktycznej Powiatowego Zespotu Szkot w topusznie

Szkota miesci sie w nowoczesnym budynku oddanym do uzytku w 2019 r. zlokalizowanym przy ulicy
Kasztanowej 39. Na parterze budynku znajdujg sie: administracja, strefa dyrektorska, zaplecze sanitarne
i magazynowe, sala fitness, sitownia, pracownia fryzjerska, gabinet psychologa, pracownia
gastronomiczna, cze$¢ kuchennaz zapleczem, sala konsumpcyjna; na pierwszym pietrze — sale
informatyczne i pracownie: projektowa, budowlana, rysunku technicznego, ekonomiczna, obstugi gosci
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i konsumenta, hotelarska; na drugim pietrze — pracownia chemiczna, matematyczna, biologiczna,
biblioteka, pracownie jezykowe, komputerowe. tgcznie 45 sal dydaktycznych i pracowni
przedmiotowych. Ponadto szkota dysponuje internatem na 38 miejsc. Czes$¢ obiektu (na parterze)
stanowi sala gimnastyczna wyposazona w trybuny oraz boiska. Budynek posiada atrium, winde i jest w
petni przystosowany dla oséb niepetnosprawnych. Powierzchnia uzytkowa budynku szkoty wynosi

prawie 7 tys. m2.

Placéwka oswiatowa posiada nastepujgce sale dydaktyczne:

e 4 pracownie komputerowe stuzgce do realizacji programu nauczania z przedmiotéw w ksztatceniu
zawodowym praktycznym i teoretycznym wszystkich zawoddw nauczanych w szkole oraz
przedmiotéw ogdlnoksztatcagcych - informatyki. Pracownie s3 wyposazone w 15 stanowisk
komputerowych;

e 1 pracownie gastronomiczng — kuchnie, wyposazong w 3 stanowiska spetniajgce wymogi egzaminu
zewnetrznego prowadzonego przez OKE;

e 1 pracownie obstugi konsumenta przygotowang i wyposazong spetniajgcg wymogi egzaminu
zewnetrznego prowadzonego przez OKE;

e 1 pracownie dla technika hotelarstwa: pokdj hotelowy wraz w weztem higieniczno-sanitarnym;

e 1 pracownie fryzjerskg;

e 1 pracownie ekonomiczng;

e Pracownie matematyczne;

e Pracownie jezykowe;

e Pracownie geograficzng;

e Pracownie biologiczng;

e Pracownie chemiczng;

e Pracownie budowlang - projektowg;

e Pracownie mechaniczng, przygotowang i wyposazong spetniajgce wymogi egzaminu zewnetrznego
prowadzonego przez OKE;

Problemy edukacyjne na podstawie obserwacji i wynikdw z egzamindw, oraz sposoby ich eliminacji:
Najczestszymi problemami edukacyjnymi procesu nauczania s3:

e wykonywanie prawidtowych obliczert matematycznych/niski poziom umiejetnosci matematycznych
uczniéw wynikajacy czesto z zalegtosci z poprzednich etapdw edukacyjnych/

e umiejetnosci analityczne, interpretacja wynikow i wycigganie wnioskdw przez ucznidw,

e niewystarczajgcy stopien opanowania jezykow obcych przez absolwentéw szkét podstawowych, co
nie pozwala na szybki przyrost wiedzy i umiejetnosci jezykowych takich jak: rozumienie ze stuchu,
mdwienie, czytanie, pisanie tak w zakresie jezyka potocznego jak i zawodowego/branzowego,

e niska umiejetnos¢ wydobywania informacji z fragmentow tekstéw literackich i poza literackich,
(czytanie ze zrozumieniem), odpowiedzi niezgodne z trescig polecenia;

e brak wewnetrznej motywacji ucznidw do nabywania nowych wiadomosci i umiejetnosci;

e mata mobilnos¢ ucznidw wynikajgca z probleméw komunikacyjnych - brak wystarczajgcej ilosci
kurséw, umozliwiajgcych dojazd na zajecia dodatkowe (analiz dokumentéw szkolnych wynika, ze
ok. 85% to uczniowie spoza terenu topuszna);

Przyczyng powyzszych problemow jest brak motywacji i autorytetéw dla mtodego pokolenia. Uczniowie
oczekujg od szkoty interesujacych zaje¢ dodatkowych, nowoczesnych technologii, ¢wiczerh w warunkach
rzeczywistych lub zblizonych do rzeczywistych, poznawania i korzystania z nowych osiggnie¢ techniki.

Dziatania realizowane przez szkote w celu wyeliminowania zdiagnozowanych problemoéw:
e systematyczne przeprowadzanie egzaminéw prébnych,
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e wspotpraca z uczelniami wyzszymi w celu uatrakcyjnienia zaje¢, podniesienia motywacji ucznidéw do
nauki, udziat ucznidw w zajeciach na wyzszych uczelniach

e organizowanie wycieczek dydaktycznych,

e organizowanie konkurséw wewnetrznych i przygotowywanie ucznidow do udziatu w konkursach i
olimpiadach na szczeblu ogdlnopolskim,

e udziat uczniéw w projektach Erasmus+ (praktyki zawodowe i wyjazdy kulturowe),

e realizacje przez szkote réznorodnych projektéw podwyzszajgcych kompetencje ucznidw.

Wielu ucznidw boryka sie z niepowodzeniami szkolnymi z powodu braku przekonania do wybranego

przez siebie kierunku ksztatcenia. Przyczyny niepowodzen karierowych sg zazwyczaj ztozone, ale wydaje

sie, ze ich Zrédto tkwi w braku konkretnych kompetencji, ktére zdobywa sie w okresie dorastania.

Skutkiem sg nieracjonalne decyzje edukacyjno-zawodowe bgdz ich unikanie, czyli tzw. bezdecyzyjnos¢.

Czesto zdarza sie ze uczniowie nie mieli jakiegokolwiek kontaktu z doradcg zawodowym, a jezeli juz mieli

zajecia wskazujg na dos¢ ograniczony zakres jego dziatan. Uczniowie wskazuja, ze zajecia z doradca

zawodowym na wczesniejszym etapie edukacyjnym nie przetozyty sie na ich poczucie poszerzenia wiedzy

o rynku pracy i potrzebach pracodawcéw. Wspédtpraca szkoty z pracodawcami, instytucjami rynku pracy,

instytucjami kulturalnymi, uczelniami.

Charakterystyka uczniow w PZS w topusznie.

W roku szkolnym 2023/2024 w szkotach mtodziezowych PZS w topusznie ksztatci sie tgcznie 763
uczniéw w nastepujgcych typach szkét:
Szkoty dla mtodziezy:
s Liceum Ogdlnoksztatcgce — 165 ucznidw,
2. Technikum — 542 ucznidw w zawodach: technik mechanik, technik budownictwa, technik
zywienia i ustug gastronomicznych, technik informatyk, technik ekonomista, technik hotelarstwa,
technik reklamy, technik ustug fryzjerskich.
3. Szkota Branzowa | Stopnia — 72 ucznidw w zawodach: kierowca mechanik, fryzjer, kucharz.

Liczba uczniéw — stan na 30 wrzesnia 2023 r. z podziatem na kierunki ksztatcenia i ptec:

. Osoby
gy Mezczyz | niepetnospra
Typ szkoty | Klasa Zawéd uczniow Kobiety Qni Y pwne P
ogotem K v
A Profil bIOI'OglCZHO- 18 12 6 ) 1
chemiczny
) IB Profil policyjno-prawny 36 24 12 - -
Liceum : i
Oebinoksztat lIA Profil policyjno-prawny 34 19 15 - -
& Hes A profil policyjno-prawny 27 13 14 - 1
VA Profil blol'oglczno- 18 15 - ) i
chemiczny
IVB Profil policyjno-prawny 32 21 11 - -
IC Logistyk 15 2 13 - -
Transport drogowy 10 1 9 - -
D Informatyk 12 0 12 - -
Technikum Programista 11 2 9 - -
Hotelarz 19 17 2 1 -
IE Zywienia |. ustug 19 11 3 ) i
gastronomicznych
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I Ekonomista 11 9 2 - -

Mechanik 25 0 25 - -

I Mechanik 19 0 19 - -
Transport drogowy 13 3 10 -

1D Informatyk 23 0 23 - 2

Hotelarz 19 15 4 1 -

]3 Zywienia |_ ustug 13 11 ) ) i

gastronomicznych

IE Informatyk 18 1 17 - -

Budownictwo 10 0 10 - -

G Ekonomia 9 8 1 1 -

Fryzjerstwo 20 18 2 - -

e Ekonomia 11 9 2 - -

Fryzjerstwo 14 12 2 - -

D Informatyk 14 1 13 - -

Mechanik 7 0 7 - -

NIE Hotelarz 14 14 0 - -

Budownictwo 8 1 Z - -

VC Mechanik 13 0 13 - 1

Transport drogowy 11 0 11 - -

IVD Informatyk 34 1 33 - 1

VE Zywienie 7 4 3 - -

Hotelarz 13 12 1 - -

NG Budownictwo 11 2 9 - -

Fryzjer 20 18 2 - -

VD Informatyk 32 4 28 - -

VE !-lotelarz 10 10 0 - -

Zywienie 11 10 1 - -

VE Budownictwo 12 0 12 - -

Reklama 8 6 2 - -

VG Mechanik 16 0 16 - -

Fryzjer 10 10 0 - -

IH Kierowca mechanik 18 0 18 - -

Branzowa Kucharz 11 8 3 - -

Szkofta | IIH Kierowca mechanik 25 0 25 - -

Stopnia Fryzjer 4 4 0 - -

IIIH Kierowca mechanik 14 0 14 - -

Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Kardynata Karola Wojtyty o czteroletnim cyklu ksztatcenia na
podbudowie szkoty podstawowej, pozwala osiggng¢ wyksztatcenie Srednie oraz umozliwia uzyskanie
$wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego w klasie czwartej. Uczniowie liceum
ogoblnoksztatcacego zdobywaja wiedze na 2 profilach ksztatcenia: policyjno-prawnym i biologiczno-
chemicznym.

Uczniowie technikum odbywajg praktyke zawodowg w wymiarze 280 godzin (8 tygodni) w klasie
Ili Il w zaktadach pracy, w ktérych zdobywajg wiedze i umiejetnosci praktyczne.

Uczniowie Branzowej Szkoty | Stopnia odbywajg praktyki zawodowe u lokalnych pracodawcow.
W szkole wystepujg osoby z niepetnosprawnosciami, posiadajg one konieczne badania medycyny pracy
a ich niepetnosprawnos¢ nie zakiéca im petnego uczestnictwa w procesie dydaktycznym, poza
sytuacjami minimalnie zwiekszonej absencji. Uczniowie ci nie wymagajg zastosowania usprawnien.

str. 7




Wyniki egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2022/2023

llos¢ Zdato Nie Zdawalnos¢ | Nie zdato | Nie zdato z 1
zdajacych zdato w % wiecej niz z | przedmiotu
1
przedmiotu
Liceum 57 50 7 88 1 6
Ogolnoksztatcgce Matematyka 4
j- polski 1
j- angielski 1
Technikum 80 55 25 69 5 20
j. polski 1
matematyka 11
j- angielski 5
j. niemiecki 3

Wyniki w Liceum Ogdlnoksztatcacym im. Kardynata Karola Wojtyly

Przedmiot Zdawalno$¢ Sredni wynik stanin
j. polski 96 59 5
j. angielski 96 72 4
j. niemiecki 100 44 4
matematyka 91 58 5
j. polski R 42 5
j. angielski R 53 4
biologia R 36 5
geografia R 33 4
historia R 18 3
matematyka R 11 4
wos R 28 5
Wyniki w Technikach
Przedmiot Zdawalno$é Sredni wynik stanin
j. polski 95 53 4
j. angielski 89 61 3
j. niemiecki 0 23 2
matematyka 81 42 4
j- angielski R 49 4
geografia R 28 4
matematyka R 23 5
wos R 30 5
j. polski R 48 5

Na podstawie wynikdw ankietyzacji dotyczacej potrzeb edukacyjnych, przeprowadzonej wéréd ucznidw
wysung¢ mozna nastepujgce wnioski:
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o 65% obawia sie egzamindw maturalnych, ze wzgledu na ograniczone umiejetnosci
przedmiotowe i niskie kompetencje miekkie,

o 84% wskazuje na bariery komunikacyjne zwigzane z dojazdem na dodatkowe zajecia,

o 80% chetnie wzietoby udziat w dodatkowych kursach certyfikowanych w celu nabycia
kompetencji z zakresu umiejetnosci przydatnych do wykonywania danego zawodu — uwazajg, ze
zwiekszy w znaczgcym stopniu ich szanse na rynku pracy,

o 70% odczuwa lek przed wejsciem na rynek pracy,

o 70% ankietowanych wskazato na niewystarczajgce umiejetnosci z zakresu kompetencji
kluczowych i uniwersalnych niezbednych na rynku pracy i bardzo wainych w opinii
pracodawcow.

Ponadto wskazujg na nastepujgce problemy:

Zajecia, ktore sg zorganizowane bywajg mato nowoczesne i dla ucznidw nieatrakcyjne;

W ofercie szkoty uczniom wcigz brakuje zaje¢ dodatkowych zréznicowanych pod wzgledem
poziomu — o charakterze wyrownawczym — umozliwiajgcych wyréwnanie szans
edukacyjnych oraz dla uczniéw zdolnych- dajgcych mozliwos¢ poszerzenia wiedzy z
przedmiotéw maturalnych na poziomie podstawowym i rozszerzonym;

Brak kursdw poszerzajgcych wiedze i umiejetnosci wedtug profili ksztatcenia;

Brak zaje¢ dla ucznidw ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi: dla uczniéw zdolnych
chetnych do udziatu w olimpiadach i konkursach przedmiotowych na szczeblu regionalnym i
ogolnopolskim a takze dla ucznidw z trudnosciami w nauce;

Zapotrzebowanie na innowacyjne zajecia rozwijajagce takie kompetencje jak:
Porozumiewanie sie w jezykach obcych; Kompetencje matematyczne, przyrodnicze i
humanistyczne; Kompetencje informatyczne; Kompetencje spoteczne; Przedsiebiorczos¢ i
kreatywnosc;

Koniecznos¢ lepszej organizacji przestrzeni wspdlnych w szkole w celu umozliwienia im
realizacji wtasnych pasji oraz wypoczynku miedzylekcyjnego, interakcji grupowej. Wiele
badarn naukowych wskazuje, ze takie miejsca sprzyjajg nie tylko wypoczynkowi, ktéry
przyczynia sie do wzrostu efektywnosci pracy ale réwniez kreatywnosci mtodziezy i
ksztattowania relacji miedzyludzkich.

Charakterystyka kadry pedagogicznej:
W Powiatowym Zespole Szkét w topusznie zatrudnionych jest 77 nauczycieli. Wszyscy posiadajg

wyksztatcenie wyzsze oraz przygotowanie pedagogiczne. Wiekszos¢ nauczycieli ukonczyta studia
podyplomowe i posiada kwalifikacje do nauczania kilku zaje¢ edukacyjnych.

Liczba nauczycieli ze wzgledu na stopiert awansu zawodowego z podziatem na pte¢ —stan na 30 wrzesnia

2023r.

Liczba nauczycieli na | przedmiotéw praktycznej nauki | Jednostka Wedtug stanu na
poszczegdlnych ogolnoksztatcacy | zawodu dzierr 30.09.2023 r.
stopniach awansu | ch

zawodowego K M K M K M
Nauczyciel 9 8 4 1. w osobach 13 9
poczatkujacy w etatach 11,59 |8,32
Nauczyciel 7 1 4 1 w osobach 11 3
mianowany w etatach 8,99 2
Nauczyciel 22 9 6 4 w osobach 28 13
dyplomowany w etatach 26,44 11,20




Liczba nauczycieli ze wzgledu na staz pracy z podziatem na pte¢ na dzieri 30.09.2023r.

Liczba przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych praktycznej nauki zawodu
nauczycieli K M K M

do 5 lat 6 6 - -

5-10 lat 4 1 2 -
powyzej 10 lat | 12 3 8 2
powyzej 20 lat | 17 7 3 5

Wybdr proponowanych form wsparcia, podyktowany zostat zauwazalnymi i powtarzajgcymi sie
potrzebami zwigzanymi z:
a) brakiem zaangazowania ucznidw i motywacji do nauki,
b) zapoznaniem sie i wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi i technik nauczania,
c) poszerzeniem wiedzy i umiejetnos$ci w zakresie niwelowania skutkdw stresu, wsparciem procesu
wychowawczego, podniesieniem jakosci nauczania i motywacji do pracy, aby przeciwdziataé
wypaleniu zawodowemu,
d) rozwijanie wsparcia dydaktycznego i metodycznego, w tym: doradztwo metodyczne,
— coaching, tutoring, mentoring, superwizja;
e) rozwijaniem umiejetnosci stosowania aktywizujgcych metod, narzedzi i form nauczania
adekwatnych do realizowanych programéw nauczania oraz mozliwosci i potrzeb oséb uczgcych
sig,
f) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych
g) rozwijaniem umiejetnosci prowadzenia negocjacji i mediacji w celu rozwigzywania konfliktéw w
srodowisku szkolnym i w ich otoczeniu
Merytoryczne przygotowanie, twércza postawa i osobiste zaangazowanie kadry pedagogicznej szkoty
zapewnia mtodziezy wsparcie i pomoc we wszechstronnym rozwoju, w szczegolnosci poprzez:

e wspieranie ucznia w rozwigzywaniu problemdéw edukacyjno — wychowawczych,

e rozwijanie zainteresowan ucznia (prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych),

e realizacja programu profilaktycznego szkoty.
Nauczyciele sg otwarci na zmiang i gotowi do statego pogtebiania swoich kompetencji zawodowych.
Uczestnicza w réznych formach doskonalenia zawodowego — wewnetrznego i zewnetrznego. W zwigzku
z licznymi zmianami zachodzgcymi na rynku edukacyjnym istnieje dalsza potrzeba dalszego pogtebiania
wiedzy i umiejetnosci w szczegdlnosci w obszarach doradztwa zawodowego, kompetencji
psychologiczno-pedagogicznych, motywowania ucznidw do okreslania swoich planéw zyciowych i
konsekwencji w ich realizacji.

Wskazania i rekomendacje:

Wytyczne dla Polski CR 2019 Program FES 2021-2027, wskazujg na potrzebe dziatari w zakresie
rozwoju kompetencji kluczowych oraz dopasowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy i
doradztwa zawodowego. Konieczne s3g dziatania na rzecz wysokiej jakosci ksztatcenia, na rzecz
wyréwnywania szans u uczniéw, w szczegdlnosci z rodzin o niskim statusie spoteczno-ekonomicznym
mieszkajgcych na obszarach zmarginalizowanych lub wiejskich, od etapu przedszkolnego, poprzez
ksztafcenie w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych, po uczenie sie dorostych. Ponadto
konieczne jest zapewnienie i nacisk na edukacje wtgczajgcg dla ucznidow z obszaréw wiejskich w celu
eliminowania przedwczesnego koriczenia nauki i niwelowania réznic w postugiwaniu sie jezykiem
angielskim miedzy uczniami z obszaréw wiejskich i miejskich. Kluczowe stajg sie dziatania ukierunkowane
na doradztwo zawodowe. Na uwage zastugujg takze dziatania majace na celu wzmocnienie kondycji
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psychicznej uczniéw i zaplanowanie wsparcia psychologiczno-pedagogiczne, oraz dziatania dla
nauczycieli, rodzicbw w zakresie kompetencji spoteczno-wychowawczych celem kompleksowego
wsparcia.

Rekomendowane formy wsparcia:

e podniesienie jakosci ksztatcenia w szkotach wymaga wsparcia 3 obszaréw (szkoty, ucznidéw
oraz nauczycieli);

e doposazenie szkoty w nowoczesne pracownie, a istniejgce pracownie w nowoczesny sprzet
zgodnie ze wskazaniami diagnozy;

e organizacja w szkole miejsc do ksztattowania kompetencji miekkich i spotkan w , luznej”
atmosferze — strefy relaksu;

e nauczanie jezykow obcych ukierunkowane na potrzeby lokalnego rynku pracy;

e organizacji zaje¢ wyrownujgcych dysproporcje edukacyjne ucznidow z przedmiotow
ogolnoksztatcgcych i zawodowych, pozwalajgcych na osigganie zadowalajgcych wynikéw na
egzaminach zewnetrznych;

e organizacji edukacyjnych wyjazdéw i warsztatow uzupetniajgcych zajecia stacjonarne w
szkole zgodnie z profilem ksztatcenia;

e organizacji kurséw i szkolen zawodowych dla ucznidw szkoty z uwzglednieniem kompetencji
twardych zawodowych oraz kompetencji miekkich;

e organizacji kurséw, szkoler zawodowych i studidw podyplomowych dla nauczycieli;

e zaplanowania dodatkowych kurséw i szkoler dla ucznidw oraz zajec¢ z zakresu coachingu i
doradztwa zawodowego ksztattujgcych kompetencje uniwersalne oraz witasciwe
zaplanowanie kariery zawodowej;

Whioski i rekomendacje z przeprowadzonej diagnozy potrzeb uczniow:

Diagnoza wskazuje, ze do szkoty z roku na rok przychodzg uczniowie z coraz stabszymi wynikami z
poprzednich etapéw ksztatcenia, przektada sie to na stabngce wyniki z egzaminéw. Osoby z
niepetnosprawnosciami ksztatcgce sie w szkole w trakcie wywiadu wskazaty potrzebe dostosowania
trybu zaje¢ dodatkowych do ich mozliwosci (np. mozliwos¢ zdalnego zrealizowania czesci spotkan i
szkolen).

W szkole nie zauwazono problemodw z realizacjg polityki réwnosci ptci.

Odpowiedzig na zdiagnozowane problemy, a takze wzmocnienie i rozwijanie kompetencji kluczowych
moze okazac sie udziat ucznidw w:
e Zajeciach dodatkowych z zakresu przedmiotdw maturalnych: jezyka polskiego, jezyka
angielskiego, jezyka niemieckiego, matematyki, biologii, chemii, historii i wiedzy o spoteczenstwie;
e Zajecia laboratoryjne z zakresu biologii i chemii;
e Zajecia z wybranych przedmiotdow realizowane w ramach innowacji edukacyjnych;
e Zajeciach umozliwiajgcych nauczanie metodami innowacyjnymi;
e Zajeciach warsztatowych z zakresu doradztwa zawodowego, coachingu, tutoringu;
e Organizacje wycieczek tematycznych i szkolen edukacyjnych, wyjazdy studyjne i zajecia
plenerowe;
e Szkolenia i kursy rozwijajgce w zakresie nauczanych przedmiotéw, w tym zajecia przedmiotowe
wg profili ksztatcenia: prawno-policyjnego i biologiczno-chemicznego;
e Trening przedsiebiorczosci i kreatywnosci;
e Zajecia indywidualne i grupowe z doradcg zawodowym.

Poniewaz uczniowie pochodzg i mieszkajg na terenach wiejskich, wielu z nich zagrozonych jest
wykluczeniem spotecznym z powodu braku pracy (80% uczniéw pochodzi z obszaréw wiejskich).
Wiekszos¢ nie ma mozliwosci optacenia szkolen i kurséw zawodowych, jezykowych oraz rozwijajgcych
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kompetencje migkkie. Rozmowy z wychowawcami klas oraz rodzicami uczniéw (czerwiec 2023)
wykazaty, Ze znaczna wigkszo$¢ mtodziezy wywodzi sie z rodzin o niskim statusie materialnym.

Grupa docelowa, do ktdrej skierowane powinno by¢ wsparcie:

Typ szkoty Klasa Zawod Liczba Kobiety | Mezczyzni | Osoby
uczniow niepetnosp
ogotem rawne

K M

Liceum IA Profil biologiczno- | 18 12 6 - 1

Ogdlnoksztatcace chemiczny

B Profil policyjno- | 36 24 12 - -
prawny

A Profil policyjno- | 34 19 15 - -
prawny

A profil policyjno- | 27 13 14 - 1
prawny

Wyniki badania ankiet wskazuja na che¢ zdobycia przez uczniéw dodatkowych kwalifikacji i umiejetnosci.
Moze to nastgpic poprzez udziat w kursach, szkoleniach, warsztatach, wizytach studyjnych, wycieczkach,

takich jak:

Rodzaj kursu /szkolenia dla uczniéw Liczba uczniow
zainteresowanych
danych
kursem/szkoleniem/
warsztatami

Wirtualna strzelnica i robotyka

115 (68K; 47M)

Kurs samoobrony

115 (68K; 47M)

Pierwsza pomoc przedmedyczna

115 (68K; 47M)

Wycieczki edukacyjne zwigzane z stuzbg w zakresie bezpieczeristwa
wewnetrznego kraju

97 (56K; 41M)

Warsztaty kryminalistyczne

115 (68K; 47M)

Warsztaty edukacyjne, wyjazdy studyjne, wycieczki edukacyjno-

kulturalne

115 (68K; 47M)

Woyjazd na targi POLSECURE do Kielc

115 (68K; 47M)

Zajecia z jezyka polskiego

115 (68K; 47M)

Zajecia z jezyka angielskiego

115 (68K; 47M)

Zajecia z jezyka niemieckiego

115 (68K; 47M)

Zajecia z wiedzy o spoteczenstwie

115 (68K; 47M)

Zajecia z historii

115 (68K; 47M)

Zajecia z informatyki w praktyce

115 (68K; 47M)

Zajecia: jezyk angielski w praktyce czyli trening z native speakerem

115 (68K; 47M)

Techniki pamieci z elementami szybkiego czytania

115 (68K; 47M)

Warsztaty tematyczne z przedmiotéw profilowych

115 (68K; 47M)

Magiczna chemia/biologia —zajecia warsztatowe

115 (68K; 47M)

Warsztaty z przedsiebiorczosci i kreatywnosci

115 (68K; 47M)

Warsztaty z doradztwa zawodowego

115 (68K; 47M)

Spotkania indywidualne z doradcg zawodowym

115 (68K; 47M)
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Whioski i rekomendacje z przeprowadzonej diagnozy potrzeb nauczycieli:
Przeprowadzona diagnoza w Powiatowym Zespole Szkét w topusznie wykazata, ze nauczyciele
wskazujg zapotrzebowanie na rézine formy doksztatcania i doskonalenia, szkolenia branzowe oraz

wprowadzenie réznych warsztatéw doskonalgcych, w tym:

e Indywidualizacja pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

e Petne wykorzystanie bazy szkoty,

e Zachecanie ucznidw do aktywnego uczestnictwa w zajeciach dodatkowych i wykorzystywania
zdobytych wiadomosci na konkursach przedmiotowych,

e Zaplanowanie dziatania wyréwnujgcego braki,

e Doskonalenie kompetencji zawodowych i wtasnego warsztatu pracy,

e Korzystanie z narzedzi TIK w nauczaniu przedmiotowym,

e Uczenie strategii rozwigzywania réznych form zadan,

e Wspomaganie uczniéw w planowaniu i organizowaniu wtasnej nauki i indywidualnego rozwoju,

e Woycigganie wnioskdw z analiz i zadan sprawiajacych trudnosc,

e Pogtebianie kompetencji jezykowych,

e Rozwigzywanie testow ksztattujgce czytanie ze zrozumieniem ze szczegdlnym uwzglednieniem,

e edukacji przedmiotowej w jezyku obcym,

e Ukazywanie zastosowania i znaczenia nowo nabytych wiadomosci,

e Ksztattowanie poprawnych, spdjnych i logicznych wypowiedzi.

Formy doskonalenia zawodowego, ktérymi sg zainteresowani nauczyciele z podziatem (K/M)

1. Canva jako narzedzie do tworzenia ciekawych projektow graficznych. (4K)

2. Studia podyplomowe z zakresu: interwencji kryzysowej (1K; 1M), filozofii (1M), oligofrenopedagogika
(1M) systemdw baz danych (1M);

3. Szkolenia: tutoring, coaching: (10K; 7M);

4. Warsztaty/kurs z zakresu edukacji wtaczajacej (10K;7M)

Doposazenie placowki oswiatowe;j.

W celu poprawnego przeprowadzenia dodatkowego wsparcia uczniéw, niezbedne jest doposazenie
istniejacych pracowni. Jak wynika z przeprowadzonego rozeznania, szkota wymaga doposazenia
pracowni w sprzet, ktéry pozwoli na poprawne przeprowadzenie wymaganych form wsparcia.

Niezbedne jest doposazenie:

Wszystkich 4 pracowni komputerowych w drukarki A3 oraz tablice multimedialne/ekrany
dotykowe;

Pracowni chemicznej w sprzet (komputer), materiaty interaktywne do nauki, zestawy odczynnikéw
chemicznych, mobilng szafke laboratoryjng, prosty zestaw do badania gazdw, zestaw do
wykrywania i badania wtasciwosci biatek, cukrow, skrobi, probéwka okraggtodenna bakteriologiczna;
Pracowni biologicznej w monitor interaktywny, laptop, drukarke, preparaty mikroskopowe -
bakterie, mikroskop badawczy, zestaw doswiadczalny z wyposazeniem laboratoryjnym i kartami
pracy, zestawy do badania powietrza w walizce terenowej, zestaw ekologiczny do badania wody;
Pracowni matematycznej, w tablice suchoscieralng magnetyczna biata w kratke, telewizor z
ekranem dotykowym, materiaty edukacyjne;

Strefy relaksu dla ucznidw, stanowigcych jednoczesnie miejsce wypoczynku, cichej nauki i
prowadzenia zajec integracyjnych oraz z zakresu kompetencji spotecznych i kreatywnosci. Z badan
ankietowych wynika, ze szkotfa potrzebuje co najmniej 2 takich miejsc wewnatrz budynku: hol I-go i
ll-go pietra;

Wszystkich sal lekcyjnych w nowe komputery i ekrany/tablice dotykowe oraz drukarki, ksero;
Doposazenie wirtualnej strzelnicy ,,Pojedynek”- zakup zestawu.
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